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Quintana Roo Felipe Carrillo Puerto 33 - Aportaciones Federales para Entidades Federativas y Municipios 416 - Dirección General de Programación y Presupuesto A I005 FORTAMUN 2 - Desarrollo Social

2 - Vivienda y Servicios a 

la Comunidad

7 - Vivienda y Servicios a 

la Comunidad

6 - Fondo de Aportaciones para el 

Fortalecimiento de los Municipios y de 

las Demarcaciones Territoriales del 

Distrito Federal Índice de Dependencia Financiera (Recursos ministrados del FORTAMUN DF al municipio o demarcación territorial / Ingresos propios registrados por el municipio o demarcación territorial del Distrito Federal).  Los ingresos propios, incluyen impuestos por predial, nóminas y otros impuestos; y Otros como derechos, productos y aprovechamientos.   Los montos correspondientes a las dos variables son acumulados al periodo que se reporta.Propósito Trimestral Otra Estratégico Eficacia 6.82 6.82 100

Quintana Roo Felipe Carrillo Puerto 33 - Aportaciones Federales para Entidades Federativas y Municipios 416 - Dirección General de Programación y Presupuesto A I005 FORTAMUN 2 - Desarrollo Social

2 - Vivienda y Servicios a 

la Comunidad

7 - Vivienda y Servicios a 

la Comunidad

6 - Fondo de Aportaciones para el 

Fortalecimiento de los Municipios y de 

las Demarcaciones Territoriales del 

Distrito Federal Índice de Logro Operativo {Sumatoria de i=1...n  (Recursos ejercidos por cada programa, obra o acción / Total de recursos ejercidos del fondo ) * (Avance de las metas porcentuales de i /  Metas programadas porcentuales de i )} * 100.   i= programa, obra o acción        n=enésimo programa, obra o acción.   Los montos y porcentajes correspondientes a las variables son acumulados al periodo que se reporta. Componente Trimestral Porcentaje Estratégico Eficacia 22 23 104.55

NO SE ALCANZARON LAS METAS PROGRAMADAS PORQUE LA COOPARTICIPACION 

A SUBSEMUN PARA HOMOLOGACION SALARIAL SOLO SE TOMO COMO AVANCE LO 

PAGADO Y NO LO TRANSFERIDO, COMO SE HABIA PLANEADO INICIALMENTE.

Quintana Roo Felipe Carrillo Puerto 33 - Aportaciones Federales para Entidades Federativas y Municipios 416 - Dirección General de Programación y Presupuesto A I005 FORTAMUN 2 - Desarrollo Social

2 - Vivienda y Servicios a 

la Comunidad

7 - Vivienda y Servicios a 

la Comunidad

6 - Fondo de Aportaciones para el 

Fortalecimiento de los Municipios y de 

las Demarcaciones Territoriales del 

Distrito Federal Índice en el Ejercicio de Recursos (Gasto ejercido del FORTAMUN DF por el municipio o demarcación territorial / Monto anual aprobado del FORTAMUN DF al municipio o demarcación territorial)*100.     El monto ejercido del FORTAMUN DF por el municipio o demarcación territorial es acumulado al periodo que se reporta.Actividad Trimestral Porcentaje Gestión Eficacia 22 23 104.55

NO SE ALCANZARON LAS METAS PROGRAMADAS, PORQUE LA COOPARTICIPACION 

A SUBSEMUN SOLO SE TRANSFIRIO EL RECURSO Y SE APLICO LA PARTE 

PROPORCIONAL

Quintana Roo Felipe Carrillo Puerto 33 - Aportaciones Federales para Entidades Federativas y Municipios 416 - Dirección General de Programación y Presupuesto A I005 FORTAMUN 2 - Desarrollo Social

2 - Vivienda y Servicios a 

la Comunidad

7 - Vivienda y Servicios a 

la Comunidad

6 - Fondo de Aportaciones para el 

Fortalecimiento de los Municipios y de 

las Demarcaciones Territoriales del 

Distrito Federal Porcentaje de Avance en las Metas  {Sumatoria de i=1...n  (Avance de las metas porcentuales de i /  Metas programadas porcentuales de i )} * 100.    i= programa, obra o acción       n=enésimo programa, obra o acción.      Los porcentajes correspondientes a las dos variables son acumulados al periodo que se reporta.Actividad Trimestral Porcentaje Gestión Eficacia 69 63 91.3

NO SE ALCANZARON LAS METAS PROGRAMADAS PORQUE LA COOPARTICIPACION 

A SUBSEMUN PARA HOMOLOGACION SALARIAL SOLO SE TOMO COMO AVANCE LO 

PAGADO Y NO LO TRANSFERIDO COMO SE HABIA PLANEADO INICIALMENTE.
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