H. AYUNTAMIENTO DE
FELIPE CARRILLO PUERTO
2021 - 2024

UN PUEBLO

EN TRANSFORMACION

FORMATO PUBLICO DE CURRICULUM VITAE

l.- DATOS GENERALES:

Nombre: LUCIANO JIMENEZ CHAN

Cargoenel H.| JEFE DE DEPARTAMENTO DE RECURSO HUMANOS
Ayuntamiento de Felipe
Carrillo Puerto, Quintana
Roo:

Area de adscripcion: | OFICIALIA MAYOR

I.- PREPARACION ACADEMICA:

Ultimo grado de estudios: | BACHILLERATO

Institucion: | CBTA No. 80
Carrera Genérica: | TECNICO AGROPECUARIO

Documento Recibido: | CERTIFICADO
Otros estudios profesionales:

Institucion:

Documento Recibido:

lll.- EXPERIENCIA LABORAL: (tres ultimos empleos)
1 Periodo de Inicio (mes/aiio):| 17/06/2019 A 30/07/2022
Nombre de la empresa: |SECRETARIA DE BIENESTAR

Cargo o puesto desempenado: SERVIDOR DE LA NACION MPIO. DE FELIPE
CARRILLO PUERTO

Campo de experiencia: |[GESTION SOCIAL

Calle 66 entre 65y 67 Col. Centro
C.P. 77200 TEL. (983) 834 0367
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2| Periodo de Inicio (mes/afio):
Nombre de la empresa:

Cargo o puesto desempenado:
Campo de experiencia:

Periodo de Conclusion (mes/aiio):

3 Periodo de Inicio (mes/aino):
Nombre de la empresa:
Cargo o puesto desempenado:

Campo de experiencia:
Periodo de Conclusion (mes/aio):

IV.- INFORMACION COMPLEMENTARIA:
Ultimos cursos y/o conferencias y/o capacitaciones y/o diplomados, etc. (Ultimos 3)
Nombre Institucion que Fechao
impartio periodo
EDUCACION EN DERECHOS HUMANOS COMISION DE 17/07/2018
DERECHOS HUMANOS
EN QUINTANA ROO
SEMINARIO INTERNACONAL SOBRE UNIVERSIDAD 30/03/2012-
EDUCACION INTERCULTURAL INTERCULTURAL MAYA 31/03/212
Q. ROO
FORMACION INICIAL MODELO EDUCATIVO IEEA 22/06/2022-
PARA LA VIDA 26/06/2022

Calle 66 entre 65y 67 Col. Centro
C.P. 77200 TEL. (983) 834 0367
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