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FORMATO PÚBLICO DE CURRICULUM VITAE 

 
I – DATOS GENERALES 

Nombre: MARIA JULIANA MAY ESQUIVEL 

Cargo en el H. 
Ayuntamiento de Felipe 

Carrillo Puerto, Quintana 
Roo: 

SECRETARIA GENERAL 

Área de adscripción: SECRETARIA GENERAL DEL H. AYUNTAMIENTO 

 
 
 

II.- PREPARACIÓN ACADÉMICA: 

Último grado de estudios: LICENCIATURA  

Institución: 
INSTITUTO DE CIENCIAS Y ESTUDIOS SUPERIORES 
DE TAMAULIPAS A.C 

Carrera Genérica: LICENCIATURA EN ENFERMERIA 

Documento Recibido: TITULO 

Otros estudios 
profesionales: 

 

Institución:  

Documento Recibido:  
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III.- EXPERIENCIA LABORAL: (tres últimos empleos) 

1 Periodo de Inicio (mes/año): 01/10/16 CONCLUSION 15/08/17 

Nombre de la empresa: 
CENTRO DE INTEGRACION Y ATENCION 
A LA MUJER (CIAM) 

Cargo o puesto desempeñado: SUBDIRECTOR 

Campo de experiencia: DIF MUNICIPAL 

 

 

2  Periodo de Inicio (mes/año):  01/10/18 CONCLUSION 30/09/21 

Nombre de la empresa:  SECRETARIA DE BIENESTAR 

Cargo o puesto desempeñado: 
SERVIDOR DE LA NACION EN LA 
APLICACIÓN DE PROGRAMAS 
FEDERALES  

Campo de experiencia: 
 GOBIERNO FEDERAL DE MEXICO EN 
LAS COMUNIDADES DE EL MUNICIPIO DE 
FELIPE CARRILLO PUERTO 

Periodo de Conclusión (mes/año): 30/09/2021 

 

3 Periodo de Inicio (mes/año): 16/06/1989 

Nombre de la empresa: SECRETARIA DE SALUD 

Cargo o puesto desempeñado: LICENCIATURA EN ENFERMERIA 

Campo de experiencia: 
ASISTENCIA MEDICA EN AREA 
QUIRURGICA-APLICACIÓN DE 
PROGRAMAS DE SALUD-MANEJO DE 
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PERSONAL HOSPITALARIO. 

Periodo de Conclusión (mes/año): VIGENTE-LABORO SABADO Y DOMINGO 
POR LAS NOCHES 

 
  
 
 

IV.- INFORMACIÓN COMPLEMENTARIA: 

 

Últimos cursos y/o conferencias y/o capacitaciones y/o diplomados, etc. (Últimos 3) 

 
Nombre Institución que 

impartió 
Fecha o 
periodo 

1 

MUJERES LIDERES POLITICAS INDIGENAS Y 
UNIVERSITARIAS PARA LA CONSTRUCCION 
DE UNA AGENDA A FAVOR DE LA IGUALDAD 
DE GENERO EN QUINTANA ROO 

INSTITUTO DE 
LIDERAZGO SIMONE 
DE BEAVOIR A.C 

25 Y 26 
NOVIEMBRE 
2015 

2 LOS RETOS DEL PERSONAL EN LA 
PROFESIONALIZACION  

ASOCIACION DE 
ENFERMERIA DE 
QUINTANA ROO  

15 Y 17 
AGOSTO 2019 

 

 

 

 

 

 

 

 


