ACUERDO .
POR EL QUE SE APRUEBA EL REGLAMENTO INTERIOR DE LA CONTRALORIA .
MUNICIPAL DEL H. AYUNTAMIENTO DE FELIPE CARRILLO PUERTO, QUINTANAROO. |

El Honorable Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Felipe Carrillo Puerto, Quintana Roo
2021-2024, con fundamento en los Articulos 115 y demas relativos aplicables de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 47, 126, 133, 145 y demas aplicables de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo: 66 Fraccién [, Inciso c), 90
fraccion VI, 221, 223, 224, 225 y demas aplicables de la Ley de los Municipios del Estado de
Quintana Roo; 1°, 4° Fraccion |, y demas aplicables del Bando de Policia y Buen Gobierno del
Municipio de Felipe Carrillo Puerto, Quintana Roo; 3, 4, 5, 24, 29, 30. 31 Fracciones I, vy
XVII, 32, 33 Fraccién IV,35 Fraccién |, 36 Fracciones XII y XXI, 37, 52, 59 y demas aplicables
del Reglamento Interior del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Felipe Carrillo Puerto,

Quintana Roo; y,

CONSIDERANDO

Que la descripcion de la autonomia del Municipio Libre, consagrada en el marco de
competencia establecido dentro de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo, y todas las leyes que \&‘
conforme a ellas se expidan puede entenderse como la capacidad legalmente garantizada al W
Municipio que le permite representar a la comunidad humana comprendida en su territorio, y le
dota de aptitud para gestionar, de forma independiente y responsable, la satisfaccién de los
intereses de la sociedad local, por lo que cuenta con la facultad de gobernar y administrar los
asuntos propios de su comunidad.

Que de la Ley de los Municipios del Estado de Quintana Roo define en su Articulo 224, Fraccion
I, que: los Reglamentos Municipales constituyen los diversos cuerpos normativos tendientes a

reqular, ejecutar y hacer cumplir el ejercicio de las facultades y obligaciones que esta Ley
confiere a los Ayuntamientos en los ambitos de su competencia.

Que de acuerdo al Articulo 225 de la Ley antes mencionada; los Reglamentos Municipales
deberan contener las disposiciones generales, los objetivos que se persiguen y los Sujetos a

A/jufenes se dirige la regulacion; la manera como se organizarian; la clasificacion de las faltas ¥
,J”'—"r
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los tipos de sanciones administrativas, las atribuciones y deberes de las autoridades
municipales; y en general, todos aquellos aspectos formales o procedimientos que permitan la

aplicacion a los casos particulares y concretos. Y21

Que el objetivo de expedir este Reglamento para la Contraloria Municipal es dotarlo de una
estructura funcional para el correcto y adecuado desempefio de sus facultades y atribuciones en o ~_
todos sus ambitos de actuacion, ademas de orientar la funcién de las y los servidores publicos
que lo integran hacia la especializacién en el desempefio de sus funciones, desde la

prevencion, la fiscalizacion, la auditoria, las responsabilidades y su actuacién publica. /

Que para cumplir a cabalidad lo establecido en el parrafo anterior, se dota de una mayor
estructura organica con el propésito de especializar las funciones de cada servidor publico, {
cumpliendo con ello principios basicos indispensables dentro del actuar como autoridad
administrativa, como ejemplo se puede mencionar la separacién de las tres autoridades que
intervienen dentro de los procedimientos de responsabilidades administrativas, la investigadora,

la sustanciadora y la resolutora, y que de acuerdo al manual de organizacion actual, todas
recaian en una sola persona, contraviniendo el contenido de lo establecido por el Articulo 3
Fraccion Ill de la Ley General de Responsabilidades Administrativas:

Que, con este nuevo ordenamiento interno, se pretende dotar a la Contraloria Municipal de \
eficiencia, eficacia y modernidad en cuanto a sus funciones, de manera que esta instancia de la
administracion publica siente las bases de la profesionalizacion del servicio publico municipal,

Por todas las consideraciones antes expuestas, se somete a consideracion de los
miembros de este Honorable Ayuntamiento, la aprobacién del siguiente:

PUNTO DE ACUERDO

UNICO. - Se aprueba el Reglamento Interior de la Contraloria del Municipio de Felipe Carrillo
Puerto, Quintana Roo, el cual es del tenor literal siguiente:

REGLAMENTO INTERIOR DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL
DEL H. AYUNTAMIENTO DE FELIPE CARRILLO PUERTO, QUINTANA ROO.
.,-—-"":’.f-r-)-

TITULO PRIMERO
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DISPOSICIONES GENERALES Y ESTRUCTURA DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO Il _
DE LA ESTRUCTURA DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL

TITULO SEGUNDO
FACULTADES DEL CONTRALOR MUNICIPAL Y DE LAS DIRECCIONES

CAPITULO |
DE LAS FACULTADES DEL CONTRALOR MUNICIPAL

CAPITULO Il
DE LAS ATRIBUCIONES GENERALES DE LOS DIRECTORES

CAPITULO I
DE LA DIRECCION JURIDICA

CAPITULO IV _
DE LA DIRECCION DE AUDITORIA

. CAPITULO V '
DE LA DIRECCION DE CONTROL Y EVALUACION

] CAPITULO VI
DE LA DIRECCION DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS
TiTULO TERCERO
DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE APOYO
CAPITULO |
DE LA COORDINACION ADMINISTRATIVA

TITULO CUARTO
DE LAS SUPLENCIAS Y DISPOSICIONES FINALES

CAPITULO UNICO
DE LAS SUPLENCIAS

ARTICULOS TRANSITORIOS
.é:-:—_:g/,/’
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REGLAMENTO INTERIOR DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL
DEL H. AYUNTAMIENTO DE FELIPE CARRILLO PUERTO, QUINTANA ROO,

TiTULO PRIMERO _ =
DISPOSICIONES GENERALES Y ESTRUCTURA DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1.

El presente reglamento es de orden publico, interés social y observancia general en el Municipio
de Felipe Carrillo Puerto, Quintana Roo, tiene por objeto reglamentar la organizacion, el
funcionamiento y las atribuciones de la Contraloria Municipal, del Municipio de Felipe Carrillo
Puerto, Quintana Roo.

ARTICULO 2.
Para los efectos de este reglamento se entendera por:

I.  Contraloria: La Contraloria del Municipio de Felipe Carrillo Puerto;
Il.  Contralor Municipal: La persona Titular de la Contraloria Municipal;

lll. Reglamento: El presente ordenamiento; X
IV. Ley de Responsabilidades: La Ley General de Responsabilidades Administrativas: §

V. Unidad Administrativa: La Direccién o Area Administrativa que en términos de las
facultades establecidas en los Articulos 66, Fraccion |, Inciso i) y 115 de la Ley de los
Municipios del Estado de Quintana Roo, sean necesarias, y que, para efectos del
presente Reglamento, estaran integradas dentro del esquema organico de la
Contraloria Municipal:

VL.  Direccién: La Unidad Administrativa responsable de atender las facultades especificas
determinadas por el presente Reglamento, conforme a las facultades y atribuciones
establecidas para la Contraloria Municipal, en los cuerpos normativos que
correspondan;

VIl. Dependencia: Unidad Administrativa perteneciente a la Administracién Publica
Municipal centralizada.

VIll.  Entidad: Unidad Administrativa perteneciente a la Administracién Publica Municipal
desconcentrada, descentralizada y paraestatal.

IX. Area Administrativa: Corresponde a la Unidad Administrativa encargada de organizar
y atender internamente los asuntos de caracter administrativos u operacional de la
I dependencia;
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X. Autoridad Investigadora: Al Titular de la Subdireccion de Investigacion de la
Contraloria Municipal;

-

Xl.  Autoridad Substanciadora: Al Titular de la Subdireccién de Substanciacion de la
Contraloria Municipal;

Xll.  Autoridad Resolutora: Al Titular de la Subdireccion de Resolucion de la Contraloria
Municipal;
Xlll.  Auditoria: Proceso sistematico en el que de manera objetiva se obtiene y se evalla

evidencia para determinar si las acciones llevadas a cabo por los entes sujetos a
revision se realizaron de conformidad con la normativa establecida o con base en
principios que aseguren una gestién publica adecuada.

ARTICULO 3.

La Contraloria Municipal es la Dependencia de la Administracién Publica Centralizada del
Municipio de Felipe Carrillo Puerto encargada del control interno, evaluacién y desarrollo
administrativo del Municipio, asi como de examinar la correcta aplicacién del gasto publico de la
Hacienda Municipal.

La Contraloria tendra a su cargo las funciones, atribuciones y despacho de los asuntos que
expresamente le confieren la Ley General de Responsabilidades Administrativas: la Ley de los
Municipios del Estado de Quintana Roo; el Bando de Policia y Buen Gobierno del Municipio de
Felipe Carrillo Puerto, Quintana Roo; el Reglamento Interior del Honorable Ayuntamiento del
Municipio de Felipe Carrillo Puerto, Quintana Roo; asi como las demas leyes, reglamentos,
decretos, acuerdos y convenios vigentes en el ambito de su competencia.

Seran de aplicacion supletoria las leyes y reglamentos municipales, estatales y federales en
todo lo no dispuesto por el presente Reglamento.

ARTICULO 4.

La representacion, tramite y resolucién de los asuntos competencia de la Contraloria,
corresponde originalmente al Contralor quien para su mejor atencién y despacho podra delegar,
en los términos de las leyes, reglamentos y disposiciones aplicables, sus facultades y
atribuciones en las Direcciones y en las Areas Administrativas, sin perjuicio de su ejercicio
directo.

ARTICULO 5.

Las Direcciones y las Areas Administrativas estaran integradas por el personal directivo, técnico,
administrativo y de apoyo que las necesidades del servicio requieran, mismas que deberan
cumplir con los perfiles profesionales establecidos en el Manual de Organizacion
correspondientes.

ARTICULO 6.
La Contraloria Municipal, sus Direcciones, Areas Administrativas y personal adscrito a esta
dependencia publica, conduciran sus actividades en forma programada, observando lo
dispuesto por los ordenamientos legales aplicables.
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ARTICULO 7.

El Contralor determinara la manera en que las Direcciones y las Areas Administrativas, deberan
coordinar sus acciones con las demas autoridades municipales, estatales y federales para el
cumplimiento de sus funciones. :

ARTICULO 8.

Los titulares de cada Direccién y Area Administrativa, son responsables del personal a su cargo,
y deberan supervisar el estricto cumplimiento de sus funciones, conforme lo establecido en las
diversas leyes, bando de policia y buen gobierno, reglamentos, y demas disposiciones vigentes
aplicables. En caso de incumplimiento a lo antes sefialado, seran sancionados conforme a
derecho.

CAPITULO Il _
DE LA ESTRUCTURA DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL

ARTICULO 9.
Para el estudio, planeacion y despacho de los asuntos de su competencia, la Contraloria
Municipal tendra a su cargo al personal necesario para cumplir sus funciones, y contara
especificamente con las siguientes Direcciones y Areas Administrativas:
I DIRECCIONES:
a) Direccion Juridica;
b) Direccion de Auditoria;
c) Direccion de Control y Evaluacion;

d) Direccion de Responsabilidades Administrativas;

e) Las demas que autorice el Ayuntamiento a propuesta del Presidente Municipal.

Il.  AREAS ADMINISTRATIVAS:

a) Coordinacion Administrativa; y

b) Las demas que autorice el Ayuntamiento a propuesta del Presidente Municipal.

TITULO SEGUNDO
FACULTADES Y ATRIBUCIONES DEL CONTRALOR MUNICIPAL
Y ATRIBUCIONES GENERALES DE LAS DIRECCIONES

= CAPITULO |
DE LAS FACULTADES Y ATRIBUCIONES DEL CONTRALOR MUNICIPAL
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ARTICULO 10.
El Contralor Municipal podra ejercer directamente, en cualquier momento, las facultades y
atribuciones que este Reglamento asigna a las Direcciones y/o Unidades Administrativas. '

El Contralor Municipal vigilara que las Direcciones y las Unidades Administrativas promuevan
entre las Dependencias y/o Entidades de la Administracion Publica Municipal el establecimiento
de medidas de control preventivo y de autocontrol, tendientes a mejorar y modernizar la gestion
publica municipal.

ARTICULO 11.
Corresponde al Contralor Municipal ejercer las facultades y atribuciones siguientes:

I Ejercer las facultades atribuidas en la Ley de los Municipios del Estado de Quintana Roo,
vigilar que se cumpla con lo establecido en la Ley General de Responsabilidades
Administrativas;

Il. Representar legalmente a la Contraloria Municipal ante las autoridades Federales,
Estatales o Municipales, en los casos que se requiera:

lll.  Fijar, dirigir y controlar la politica general de la Contraloria Municipal, de conformidad con
las prioridades, objetivos y metas que determine el Presidente Municipal;

IV.  Gestionar, administrar y controlar los recursos humanos, materiales y financieros que
formen parte de la Contraloria Municipal para el correcto y adecuado desempefio de
sus funciones;

V.  Establecer los lineamientos y politicas que orienten las acciones de coordinacion de la
Contraloria Municipal con las instancias de fiscalizacién superior federal y estatal, para el
mejor cumplimiento de sus responsabilidades:

VL. Proponer al Presidente Municipal, iniciativas de reglamentos y circulares, asi como
proyectos de reglamentos y acuerdos competencia de la Contraloria Municipal;

——

VIl.  Desempefiar las comisiones y funciones que conforme al ambito de su competencia, el
H. Ayuntamiento del Municipio de Felipe Carrillo Puerto y/o el Presidente Municipal le
confiera e informar sobre el desarrollo de las mismas:

VIll.  Autorizar los programas anuales de trabajo, la organizacion y el funcionamiento de la
Contraloria Municipal; asi como, encomendar su ejecucion a las Unidades
Administrativas de la Contraloria Municipal;

IX. Someter a consideracién y aprobacion del Presidente Municipal, los programas
prioritarios y estratégicos a cargo de la Contraloria Municipal:

X.  Aprobar el anteproyecto del Presupuesto Anual de la Contraloria Municipal;

—

2
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Xl

XII.

XIIL.

XIV.

XV.

XVI.

XVILI.

XVIIL.

XIX.

XX.

XXI.

XXIL1.

Comparecer ante el Ayuntamiento, en términos de lo dispuesto en la Ley de los
Municipios, para informar la situacion que guarda el despacho de la Contraloria
Municipal, asi como, cuando se discuta una Ley o Decreto relacionado con la
competencia de la Contraloria Municipal, o cuando asi lo solicite el Ayuntamiento:

Implementar y dar seguimiento a las acciones del Sistema de Control Interno del
Municipio de Felipe Carrillo Puerto, Quintana Roo;

Dar contestacion a las solicitudes de informacién y recomendaciones que le sean
formuladas por las Comisién Nacional y Estatal de Derechos Humanos:

Suscribir, en representacion de la Contraloria Municipal, convenios y acuerdos con
instancias federales, estatales y municipales, con los demas Poderes del Estado, asi
como con los sectores privado y social, en el ambito de su competencia;

Informar al Presidente Municipal sobre el resultado de las acciones de control y
evaluacion practicadas por la Contraloria Municipal en cualquiera de las Unidades
Administrativas del Municipio de Felipe Carrillo Puerto;

Emitir las disposiciones normativas, que sean necesarias para el correcto y adecuado
ejercicio de las funciones y atribuciones conferidas a la Contraloria Municipal y a
cualquiera de las Unidades Administrativas que la integran;

Establecer las comisiones internas que contribuyan al funcionamiento de la Contraloria
Municipal, asi como, designar a los integrantes de las mismas;

Acordar con el Presidente Municipal el nombramiento o remocion de todo el personal
asignado a la Contraloria Municipal;

Resolver las dudas que se susciten con motivo de la interpretacion o aplicacion de éste
Reglamento, asi como de los casos no previstos en el mismo:

Solicitar al Ayuntamiento la contratacién de auditor externo, cuando esté plenamente
justificado;

Elaborar y remitir los informes de resultados concluyentes, preventivos o de cualquier
naturaleza, derivados de las visitas, inspecciones, evaluaciones, revisiones y auditorias
practicadas a la Administracion Publica Municipal:

Fincar las responsabilidades e imponer las sanciones a aquellos servidores publicos que
incumplan con las disposiciones establecidas en la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, asi como, de cualquier otra normatividad aplicable, incluyendo aquellos
casos en que se incumplan las instrucciones, requerimientos y resoluciones que
determine la Contraloria Municipal:
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XXII.  Establecer los lineamientos para la realizacion de auditorias, revisiones o evaluaciones
preventivas, por parte de las Unidades Administrativas de la Contraloria Municipal que
correspondan; .

XXIV.  Llevar los registros de los asuntos de su competencia;

XXV.  Expedir copias simples o constancias del original, segun sea el caso, de cualquier
documento que haya sido emitido por la Contraloria Municipal:

XXVI.  Certificar la existencia de cualquier documento que obre en los archivos de cualquiera de
las Unidades Administrativas que integran la Contraloria Municipal, asi como, la
impresion documental de datos contenidos en los sistemas informaticos de la Contraloria
Municipal, con relacién a los asuntos de su competencia; y

XXVIl.  Las demas que le confiera la Ley General de Responsabilidades Administrativas,
Reglamentacion Municipal u otras disposiciones legales, inherentes al puesto relativas y
vigentes.

ARTICULO 12.

Los titulares de las Direcciones, en ningun caso ejerceran las atribuciones de someter a acuerdo
del Presidente Municipal los dictamenes e informes resultantes de los controles. auditorias y
revisiones practicadas, puesto que dicha facultad es exclusiva del Contralor Municipal.

CAPITULO Il
DE LAS ATRIBUCIONES GENERALES DE LOS DIRECTORES Y COORDINADORES

ARTICULO 13.

Al frente de cada Direccién de area, habra un Director: y de cada Coordinacion, un Coordinador;
quienes ejerceran las facultades y cumpliran con las obligaciones que de acuerdo con el
presente reglamento se detallan.

ARTICULO 14.

Los Titulares de las Direcciones y Coordinaciones de la Contraloria Municipal, ejerceran sus
atribuciones de conformidad con las disposiciones legales aplicables y de acuerdo a los
lineamientos, normas y politicas que fije el Contralor Municipal y, estaran comprometidos a
coordinar entre si sus acciones, cuando el desarrollo de las funciones encomendadas lo
requieran.,

ARTICULO 15.
Los Titulares de cada Direccion y Coordinacion, tendran las siguientes atribuciones generales,
independientemente de las que especificamente les sefiala en lo particular este Reglamento:

I.  Planear, programar, organizar, dirigir, controlar y evaluar el desarrollo de los programas

/lﬁ’/,_fﬁfacciones encomendados a la Direccién, o Coordinacion, a su cargo;
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V.

VL.

VII.

VIII.

Xl

Xl

XIll.

XIV.

Formular y proponer al Contralor Municipal, los proyectos de programas anuales de
actividades y el anteproyecto de presupuesto que corresponda:

Proponer al Contralor Municipal las modificaciones juridicas y administrativas que
tiendan a mejorar el funcionamiento de la Direccién, o Coordinacién, a su cargo;

Acordar con el Contralor Municipal la atencién de los asuntos de la Direccion, o
Coordinacion, a su cargo;

Formular los dictamenes, pliegos de observaciones, opiniones, estudios e informes
solicitados por el Contralor Municipal:

Elaborar y proponer al Contralor Municipal, en conjunto con la Subdireccion de
Normatividad, los proyectos de cualquier normativa referente a su area de
competencia;

Asesorar y apoyar en los asuntos de su competencia, a las demas Direcciones o
Coordinaciones de la Contraloria Municipal, con la consideracion previa del Contralor
Municipal;

Someter a la consideracion del Contralor Municipal, el ingreso, licencias, promocién y
remocion de los titulares de las Subdirecciones y Departamentos de su competencia;

Gestionar y asistir al Contralor Municipal en la suscripcion de Convenios con instancias
federales, estatales y municipales, asi como con los sectores privado y social, en el
ambito de sus atribuciones:;

Solicitar a las personas Servidoras Publicas de la Administracién Municipal los informes
0 datos, relacionados con la competencia de la Direccién o Coordinacién a su cargo;

Gestionar, administrar y controlar los recursos humanos, materiales y financieros
asignados para el para el correcto y adecuado desempefio de sus funciones:

Suscribir los oficios, actas, citatorios, cédulas, pliegos, constancias de notificacion y
demas documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones, y aguellos que les
correspondan por delegacion o suplencia:

Expedir constancias y gestionar la certificacién de copias de documentos existentes en
los archivos, asi como, la impresion documental de datos contenidos en los sistemas
informaticos de la Contraloria Municipal, con relacion a los asuntos de su competencia;

y

Las demas que le instruya la persona titular de la Contraloria Municipal; las que
correspondan a las Unidades Administrativas adscritas: y las que le confieran otras
normas juridicas vigentes.

s TITULO TERCERO
DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS SUSTANTIVAS
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CAPiTULOI
DE LA DIRECCION JURIDICA Vo

ARTICULO 16.
Son facultades y obligaciones de la persona titular de la Direccién Juridica de la Contraloria

Municipal, las siguientes:

I Acordar con la persona titular de la Contraloria Municipal los asuntos propios e
inherentes de la Contraloria Municipal y ofrecerle la asesoria necesaria cuando asi lo
requiera;

Il.  Revisar juridicamente los documentos, oficios, correspondencia, convenios y contratos
que deba suscribir la persona titular de la Contraloria Municipal:

. Investigar, estudiar y elaborar los proyectos normativos de diversa naturaleza
relacionados con las funciones de la Contraloria Municipal y del H. Ayuntamiento de
Felipe Carrillo Puerto, Quintana Roo, los cuéles se le soliciten:

IV.  Compilar las Leyes, Reglamentos, Manuales, Politicas, Bases, Lineamientos, Decretos.
Acuerdos, Circulares y demés disposiciones legales relacionadas con la esfera de
competencia de la Contraloria Municipal y del H. Ayuntamiento de Felipe Carrillo
Puerto, Quintana Roo;

V.  Formular y revisar los proyectos de Leyes, Reglamentos, Manuales, Paoliticas, Bases,
Lineamientos, Decretos, Acuerdos, Circulares y demas disposiciones legales que sean J
sometidos a aprobacion o revision de la persona titular de la Contraloria Municipal;

VL. Fijar, sistematizar y difundir a solicitud de la persona titular de la Contraloria Municipal,
los criterios de interpretacion y aplicacion de las disposiciones juridicas que normen el
funcionamiento de la Contraloria Municipal,

VIl.  Actuar como érgano de consulta juridica de las Direcciones de la Contraloria Municipal,
asi como proporcionar apoyo en la elaboracién de los instrumentos normativos de la
actividad que les corresponda;

VIIl.  Proponer a la persona titular de la Contraloria Municipal, proyectos de organizacion
relacionados con las funciones de las Unidades Administrativas de la Contraloria
Municipal;

IX.  Asesorar, apoyar, supervisar y dar seguimiento a las actividades que desarrollen los
titulares de las Dependencias y Entidades de la Administracién Publica Municipal sobre
las dudas fundadas que tengan en el ejercicio de sus atribuciones:

X.  Elaborar los informes, demandas y contestaciones a éstas, en los juicios que la
Contraloria sea parte e intervenir en el cumplimiento de las resoluciones respectivas,
debiendo preparar para firma de la persona titular de la Contraloria Municipal toda
clase de recursos o medios de impugnacion que tenga a su alcance para cuidar los
intereses de la Contraloria Municipal, con excepcion de los asuntos que con motivo de

/slgs.‘procedimiemos administrativos disciplinarios se susciten;
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Xl.  Participar en la elaboracion de los informes previos y justificados, que sean requeridos
en juicios de amparo a las autoridades de la Contraloria Municipal y actuar como
delegado en los mismos, asi como intervenir en esos juicios como tercero interesado o
tercero extrafio, con excepcion de los asuntos que con motivo de los procedimientos — -
administrativos disciplinarios se susciten; .

XIl.  Acordar con el Titular de la Subdireccion de Defensoria Administrativa de Oficio los
asuntos de su competencia, asi como supervisar el adecuado desarrollo de las
facultades y obligaciones que le establece la Ley General de Responsabilidades
Administrativas.

Xlll.  Realizar a traves de la Subdireccién correspondiente, cualquier tipo de notificacion que
para el correcto y adecuado desempefio de las funciones y atribuciones asignadas a la
Contraloria Municipal, y a cualquiera de sus Unidades Administrativas, se requiera
realizar, cumpliendo con exactitud las formalidades del procedimiento que para tal
efecto, dicten las normas aplicables;

XIV.  Rendir por escrito a la persona titular de la Contraloria Municipal, en los plazos que
este establezca, un informe de las actividades realizadas en su area de competencia y
por el personal a su cargo, asi como aquellos que le sean solicitados de manera directa
por el mismo;

XV.  Conocer de los Recursos Administrativos que competa por materia a la Contraloria
Municipal, con excepciéon de los asuntos que con motivo de los procedimientos
administrativos disciplinarios se susciten; y

XVI.  Las demas que le instruya la persona titular de la Contraloria Municipal: las que

correspondan a las Unidades Administrativas adscritas; y las que le confieran otras
normas juridicas vigentes. &.

ARTICULO 17.
Para el correcto desempefio de sus facultades, la Direccion Juridica de la Contraloria Municipal
contara con las siguientes Subdirecciones:

I.  Subdireccion de Defensoria Administrativa de Oficio:

Il.  Subdireccion de Normatividad; y

lll. Subdireccion de Notificaciones.

CAPITULO Il ;
DE LA DIRECCION DE AUDITORIA

ARTICULO 18.
Son facultades y obligaciones de la persona titular de la Direccion de Auditoria de la Contraloria
Municipal, las siguientes:

—

Reglamento Interior de la Contraloria Municipal del H. Ayuntamiento de Felipe Carrillo Puerto, Quintana Roo.
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VI.

VIL.

VIIL.
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Realizar las auditorias de tipo contable, financiero, legal, operacional, administrativa y
de cualquier otra naturaleza, a las Dependencias y Entidades de la Administracion
Publica Municipal, debiendo proponer a la persona titular de la Contraloria Municipal,
los programas generales de dichas auditorias;

Supervisar el cumplimiento de las disposiciones legales, reglamentarias o
administrativas en materia de sistema de registro y contabilidad, contratacion y
remuneraciones al personal, contratacion de adquisiciones, arrendamientos, servicios,
concursos, licitaciones; suministro, conservacién, uso, destino, afectacion, enajenacion,
almacenamiento en su caso y baja de bienes muebles, inmuebles, derechos y demas
activos y recursos tanto materiales como humanos, de la Administracién Publica
Municipal;

Revisar que la informacion financiera que formulen las diversas areas de la
Administracion Publica Municipal, se hayan efectuado, registrado y conservado
conforme a los Principios de Contabilidad Gubernamental y en su caso, conforme a las
disposiciones legales aplicables y lineamientos que al efecto emita el propio
Ayuntamiento en esta materia;

Diagnosticar o en su caso, realizar las observaciones correspondientes, al respecto de,
si las operaciones de todas las areas de la Administracion Publica Municipal, son
congruentes con los procesos, requisitos y plazos en materia de planeacion,
programacion y presupuesto;

Diagnosticar el contenido de los informes derivados de la realizacién de auditorias a las
diversas areas de la Administracién Publica Municipal, conforme a sus resultados,
instruyendo la realizacién de medidas correctivas y requiriendo el cumplimiento a las
mismas;

Dar continuidad y atencion a las auditorias Estatales y Federales:

Elaborar los estudios e implementar los programas relacionados con la ejecucion de la
auditoria y fiscalizacién gubernamental en materia de acciones sociales: estimulos
economicos, cursos y/o talleres;

Informar a la persona titular de la Contraloria Municipal los Pliegos de Observaciones,
de cualquier naturaleza, asi como las conclusiones de las auditorias, las
iregularidades y resultados de las investigaciones y supervisiones que se hubieran
realizado a las diversas areas de la Administracién Publica Municipal auditadas;

Revisar, emitir y suscribir conjuntamente con la persona titular de la Contraloria

Municipal, los Pliegos de Observaciones de cualquier naturaleza, derivados de las

visitas, inspecciones, evaluaciones, revisiones y auditorias practicadas a las diversas

areas de la Administracion Publica Municipal, basados en los informes gue se formulen

como consecuencia de las Auditorias Internas o en su caso de las auditorias y

revisiones practicadas en materia de acciones sociales gubernamentales, de las que se
iven observaciones:

Rendir por escrito a la persona titular de la Contraloria Municipal, en los plazos que

éste establezca, un informe de las actividades realizadas en su area de competencia y
por el personal a su cargo, asi como aquellos que le sean solicitados de manera direct
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por el mismo; ,

Xl. Realizar auditorias a programas coordinados con la Federacion, Estado u otros
Municipios, y en su caso proponer los sistemas, procedimientos técnicos, contables y
juridicos a que debe sujetarse la vigilancia de cualquier tipo de fondos y valores
administrados por las areas responsables de la Administracion Publica Municipal:

Xll.  Dar seguimiento al proceso de solventacion de las irregularidades u observaciones que
se detecten mediante cualquier tipo de Auditoria que se realice a las diversas areas de
la Administracion Pablica Municipal;

XIll.  Turnar a la Direccion de Responsabilidades Administrativas de la Contraloria Municipal,
el informe de las observaciones no solventadas, asi como los actos, omisiones o
conductas de los servidores publicos que, con motivo de revisiones o auditorias
practicadas, se considere que contravengan cualquier norma vigente, previo acuerdo
con la persona titular de la Contraloria Municipal;

XIV.  Proponer a la persona titular de la Contraloria Municipal las bases y criterios para la
designacion de los auditores externos, asi como para la elaboracion de los informes
que deberan de presentar éstos con motivo de las revisiones contratadas:

XV.  Designar a los servidores publicos municipales adscritos a su Direccién, para efectuar
auditorias, revisiones, recorridos, actas, dictamenes y/o notificaciones:

XVI.  Coordinarse con los Organos Fiscalizadores externos y demas autoridades
competentes, para el auxilio y cooperacién en asuntos de su competencia, en los casos
que determine la persona titular de la Contraloria Municipal; y

XVIl.  Las demas que le instruya la persona titular de la Contraloria Municipal; las que
correspondan a las Unidades Administrativas adscritas; y las que le confieran otras
normas juridicas vigentes, \

ARTICULO 19.
Para el correcto desempefio de sus facultades, la Direccion de Auditoria de |a Contraloria
Municipal contara con las siguientes Subdirecciones:

.  Subdireccién de Auditoria Financiera:

Il.  Subdireccién de Auditoria de Obra y de Desempefio;

ll.  Subdireccion de Auditoria a Programas Federales: y

IV.  Subdireccion de Seguimiento de Observaciones.

. CAPITULO II _
‘Af DE LA DIRECCION DE CONTROL Y EVALUACION
-—_'___'__...-—-"
-

ARTICULO 20.

Reglamento Interior de la Contraloria Municipal del H. Ayuntamiento de Felipe Carrillo Puerto, Quintana Roo.
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Son facultades y obligaciones de la persona titular de la Direccién de Control y Evaluacion de la
Contraloria Municipal, las siguientes:

I.  Planear, organizar y coordinar el Sistema de Control y Evaluacion de la Administracion
Publica Municipal de Felipe Carrillo Puerto;

Il.  Promover la participacion ciudadana en las acciones del gobierno municipal mediante
la figura de la Contraloria Social; impulsando las mejores practicas en coordinaciéon con
las instancias federales, estatales y de |la sociedad civil;

lll.  Coadyuvar con el Director de Auditoria, en sus funciones de fiscalizacion:

IV.  Elaborar las actas administrativas, los pliegos de observaciones y de responsabilidades
que resulten de las visitas, inspecciones, analisis, evaluaciones, revisiones y auditorias
practicadas,

V. Vigilar que los ciudadanos y visitantes reciban de los empleados municipales una
atencion optima, eficaz y amable;

VI.  Recibir, resguardar y registrar las declaraciones de situacién patrimonial y de intereses
que deban presentar los servidores publicos municipales, asi como, validar el
cumplimiento de dicha obligacién, previa revision de su contenido:

VIl.  Coordinar las camparfias de promocion, difusién y cumplimiento de las declaraciones de
situacion patrimonial y de intereses por parte de los servidores publicos municipales;

VIIl.  Auxiliar a los servidores publicos municipales que asi lo requieran, en el llenado de sus 4
declaraciones patrimoniales y de intereses, aclarar sus dudas y resolver sus
inconformidades respecto de las circunstancias implicitas con su situacion patrimonial;

IX.  Llevar el registro y acusar recibo de los obsequios entregados a los servidores publicos \
con motivo del ejercicio de su empleo, cargo o comisién, registrarios en el libro
correspondiente y, en su caso, levantar las actas que consignen las caracteristicas de
dichos bienes. en términos de las disposiciones aplicables:

X. Coordinar las acciones del proceso de Entrega-Recepcion, conforme a la normatividad
aplicable y las instrucciones que para tal efecto gire la persona titular de la Contraloria
Municipal;

Xl.  Intervenir en la Entrega-Recepcion de los servidores publicos municipales que se
separen de su empleo, cargo o comision, asi como cumplir y vigilar el cumplimiento de J
las disposiciones que para tal efecto sean emitidas:

XIl.  Brindar asesoria y apoyo técnico a las Dependencias y Entidades de la Administracion
Publica Municipal, sobre el proceso de Entrega-Recepcion;

XIll.  Recibir, registrar y custodiar, el Acta que le corresponda sobre el proceso de Entrega-
/A/_;f"'ﬁecepcién de las Dependencias y Entidades de la Administracién Plblica Municipal,

XIV.  Recibir y turnar a la Direccién de Investigacion en Materia de Responsabilidades
Administrativas, los actos, omisiones o conductas de los servidores publicos que ¢

Reglamento Interior de la Contraloria Municipal del H. Ayuntamiento de Felipe Carrillo Puerto, Quintana Roo,
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XV.

XVI.

XVIL.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXIIL.

XXIV,

Reglamento Interior de la Contraloria Municipal del H. Ayuntamiento de Felipe Carrillo Puerto, :
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motivo del Proceso de Entrega-Recepcion se realicen, mediante quejas o denuncias, o
derivadas de las revisiones de los registros en materia de Entrega Recepcion previo
acuerdo del Contralor Municipal;

Elaborar los estudios e implementar los programas relacionados con la supervision del
control, evaluacién, la ejecucion de la auditoria y fiscalizacion gubernamental en
materia de acciones sociales: estimulos econémicos, cursos y/o talleres:

Proporcionar asesoria y apoyo técnico en materia de control y evaluacion a las
Dependencias y Entidades de la Administracién Publica Municipal;

Elaborar los estudios e implementar los programas relacionados con la supervision del
control y la evaluacion, en materia de acciones sociales: estimulos econémicos, cursos,
talleres, y/o cualquier otra accion social que desarrolle la Administracién Publica
Municipal,

Supervisar el uso, ejercicio y destino de los recursos publicos estatales y, cuando
proceda, de los federales, en materia de acciones sociales gubernamentales, vigilando
el cumplimiento de la normatividad aplicable:

Realizar conjuntamente con la persona titular de la Direccion de Auditoria, las
auditorias a las Dependencias o Entidades de la Administracién Publica Municipal, en
materia de asignacion y ejecucion de acciones sociales, a fin de promover la legalidad,
transparencia, eficacia y eficiencia en la gestion publica municipal y propiciar la
consecucion de los objetivos en sus programas;

Revisar, emitir y suscribir conjuntamente con la persona titular de la Contraloria
Municipal, los Pliegos de Observaciones de cualquier naturaleza, derivados de las
visitas, inspecciones, evaluaciones, revisiones y auditorias practicadas a las diversas
areas de la Administracion Publica Municipal, basados en los informes que se formulen
como consecuencia de las Auditorias Internas o en su caso de las auditorias y
revisiones practicadas en materia de acciones sociales gubernamentales, de las que se
deriven observaciones;

Vigilar que se cumplan los plazos para la presentacion de la declaracién de situacion
patrimonial, conforme lo determina el articulo 33 de la Ley de Responsabilidades:

Turnar a la Direccion de |Investigacion en Materia de Responsabilidades
Administrativas los expedientes generados de las acciones de Control y Evaluacion o
en su caso de las auditorias y revisiones practicadas, y cualquier otra actuacién en
materia de acciones sociales gubernamentales, de las que se deriven observaciones
con probable responsabilidad administrativa, previo acuerdo con la persona titular de la
Contraloria Municipal;

Rendir por escrito a la persona titular de la Contraloria Municipal, en los plazos que
este establezca, un informe de las actividades realizadas en su area de competencia y

or el personal a su cargo, asi como aqguellos que le sean solicitados de manera directa
por el mismo;

Coordinarse con los Organos Supervisores - Fiscalizadores externos y demas
autoridades competentes, para el auxilio y cooperacién en asuntos de su competencia,
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en los casos que determine la persona titular de la Contraloria Municipal;

XXV.  Recibir de las diversas autoridades Estatales y Federales, asesoria y apoyo técnico
con base a los acuerdos celebrados para el fortalecimiento del Sistema de Control y
Evaluacion Municipal, en los casos que determine la persona titular de la Contraloria
Municipal; y

XXVI.  Las demas que le instruya la persona titular de la Contraloria Municipal; las que
correspondan a las Unidades Administrativas adscritas; y las que le confieran otras
normas juridicas vigentes.

ARTICULO 21.
Para el correcto desempefio de sus facultades, la Direccién de Control y Evaluacion de la
Contraloria Municipal contara con las siguientes Subdirecciones:

. Subdireccion de Situacién Patrimonial:
Il.  Subdireccion de Entrega Recepcion; y

I, Subdireccion de Contraloria Social.

) CAPITULO IV
DE LA DIRECCION DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS

ARTICULO 22. \
Son facultades y obligaciones de la persona titular de la Direccién de Responsabilidades
Administrativas de la Contraloria Municipal, las siguientes:

I Supervisar la correcta aplicacion de la normatividad, de las politicas, programas,
instrumentos y acciones en materia de Responsabilidades Administrativas de las
personas servidoras publicas de la Administracién Municipal:

Il.  Proponer protocolos y manuales de recepcion, gestién, atencién y tramite de quejas y
denuncias, y demas normatividad y formateria necesaria para la recepcion de
denuncias, para el desarrollo de la investigacion de presuntas faltas administrativas, asi
como de la substanciacion y resolucion de procedimientos de responsabilidad
administrativa y la aplicacion de sanciones, competencia de las Unidades
Administrativas a su cargo:

ll.  Elaborar mecanismos de control y evaluacion sobre la funcion de recepcion, gestion,
atencion y tramite de quejas y denuncias, investigacion de presuntas faltas
administrativas, asi como de la substanciacién y resolucién de procedimientos de
responsabilidad administrativa competencia de la Contraloria Municipal, y proponer las
acciones preventivas y correctivas con base en tales indicadores, con independencia
de otras acciones en el ambito de su competencia:

IV. Apoyar a la persona titular de la Contraloria Municipal, en la compilacién y
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IX.

Xl.
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administracion de informacién para los trabajos de coordinacion con el Sistema Estatal

y Nacional Anticorrupcién:

Requerir informacion y documentos que resulten necesarios para los procesos de
control y planeacion competencia de la Contraloria Municipal:

Proponer a la persona titular de la Contraloria Municipal, los informes sobre los
procesos de control y planeacion a su cargo,

Proponer mecanismos de evaluacion sobre la implementacion de las disposiciones

Juridicas y las politicas en materia de responsabilidades administrativas establecidas
por la Contraloria Municipal;

Proponer a la persona titular de la Contraloria Municipal, politicas, programas,
instrumentos y acciones en materia de legalidad en la rendicién de cuentas y
responsabilidades administrativas de las personas servidoras publicas:

Supervisar la correcta captacion, conocimiento y recepcion de quejas y denuncias,
incluidas las formuladas o documentadas por la Auditoria Superior del Estado, la
Auditoria Superior de la Federacion, y cualquier autoridad competente, sobre actos u
omisiones de las personas servidoras publicas de la Administracion Municipal, que
pudieran constituir falta administrativa en términos de la legislacion correspondiente, a
efecto de llevar a cabo la investigacion, la imposicién de medidas cautelares, medidas
de apremio y en su caso, la substanciacién y resolucion de procedimientos de
responsabilidad administrativa, y la ejecucion de las resoluciones que deriven de
dichos procedimientos en los términos de la normatividad aplicable, todo ello a través
de las Subdirecciones asignadas para tal efecto, y facultadas de forma independiente
para cada fin;

Requerir la colaboracién, informaciéon y documentacién a las Dependencias, y
Entidades de la Administracion Municipal, Estatal y Federal, asi como Poderes y
Organos Auténomos de cualquier nivel y tipo de Gobierno, para llevar a cabo el
ejercicio de sus atribuciones, igualmente podra solicitar informacién y documentacion a
particulares, proveedores, arrendadores, prestadores de servicios, contratistas,
supervisores externos, concesionarios, permisionarios, o cualquier otro que intervenga
en las adquisiciones, arrendamientos, prestacion de servicios, obra publica,
concesiones, permisos, enajenaciones, procedimientos de investigacion  y
responsabilidad administrativas y en general en cualquier procedimiento previsto en el
marco juridico aplicable al Municipio de Felipe Carrillo Puerto:

Investigar actos u omisiones de personas servidoras publicas de la Administracion
Municipal, o particulares vinculados, que pudieran constituir faltas administrativas, asi
como substanciar y resolver procedimientos de responsabilidad administrativa,
procediendo a la ejecucién de las resoluciones respectivas en los términos de la
normatividad aplicable, de manera directa o a través de las Subdirecciones asignadas
para tal efecto, o personal que tenga adscrito que se encuentre facultado, previo

—acuerdo del Contralor Municipal:

Imponer medidas cautelares y medidas de apremio como parte del procedimiento de
responsabilidad administrativa de manera directa o a través de las Subdirecciones
asignadas para tal efecto, o capital humano que tenga adscrito que se encuentre
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facultado, previo acuerdo del Contralor Municipal; ) i — %

Xlll.  Llevar de oficio las investigaciones debidamente fundadas y motivadas respecto a
conductas de las personas servidoras publicas que puedan constituir responsabilidad
administrativa en términos de las disposiciones juridicas aplicables, previo acuerdo del
Contralor Municipal;

XIV.  Calificar la falta administrativa como grave o no grave y emitir el Informe de Presunta
Responsabilidad Administrativa; o en su caso, emitir el Acuerdo de Conclusion y
Archivo del expediente de conformidad con las disposiciones juridicas y administrativas
en materia de responsabilidades administrativas, de manera directa o a través de las
Subdirecciones asignadas para tal efecto, previo acuerdo del Contralor Municipal;

XV.  Substanciar y resolver los procedimientos de Responsabilidad Administrativa que sean
competencia de Contraloria Municipal, atendiendo a las disposiciones en materia de
Responsabilidades Administrativas y las demas relativas que se sefialen en el presente
Reglamento, de manera directa o a través de las Subdirecciones asignadas para tal
efecto, previo acuerdo del Contralor Municipal;

XVI.  Dar vista a la autoridad penal competente cuando derivado de las investigaciones se
advierta la posible comision de un delito o hecho de corrupcién, previo acuerdo del
Contralor Municipal:

XVII.  Presentar ante el Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Quintana Roo, la
sustanciacion de cualquier procedimiento derivado de faltas administrativas calificadas
COmo graves;

XVIIl.  Investigar, conocer, substanciar, resolver cuando proceda, procedimientos
disciplinarios o sobre actos u omisiones de personas servidoras publicas, para
determinar e imponer, en su caso, las sanciones que correspondan en los términos de
las disposiciones juridicas en materia de responsabilidades, aplicables en el momento \
de los actos, previo acuerdo del Contralor Municipal:

XIX.  Ejercer la facultad de atraccién respecto de procedimientos disciplinarios cuando
proceda en términos de las disposiciones juridicas en materia de responsabilidades,
aplicables en el momento de los actos, asi como solicitar se le remitan los expedientes,
en la etapa procesal en que se encuentren, para turnarlos al 4rea gue corresponda a
efecto de continuar con la investigacion, substanciacién y resolucion de los casos de
responsabilidad mayor o de faltas graves, previo acuerdo del Contralor Municipal;

XX.  Acordar la suspensién temporal de las personas servidoras publicas de sus empleos,
cargos o comisiones cuando a su juicio resulte conveniente para la conduccién o
continuacion de las investigacion, substanciacion o resolucién de un procedimiento
disciplinario o de Responsabilidad Administrativa, o a peticién de otras autoridades
investigadoras, en los casos que proceda y de conformidad con las disposiciones

'\_/juridicas y administrativas aplicables, previo acuerdo del Contralor Municipal;
-

Z XXI.  Substanciar y resolver los recursos de revocacién que se interpongan en contra de
resoluciones que impongan sanciones administrativas a las personas servidoras
publicas en términos de las disposiciones juridicas aplicables, previo acuerdo de
Contralor Municipal;
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XXI1.

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVII.

XXVIIL.

Llevar el registro y proporcionar informacién de personas servidoras publicas y
particulares sancionados en la Administracion Publica Municipal, en el ambito de la
Administracion Municipal a efecto de que forme parte de las Plataformas Digitales
correspondientes, atendiendo a las disposiciones juridicas y administrativas aplicables:

Remitir a los Organos Internos de Control, Entidades Fiscalizadoras y demas
autoridades competentes, las quejas o denuncias que hayan sido recibidas por la
Contraloria Municipal, pero que los hechos sean atribuidos a personas servidoras
publicas pertenecientes a un nivel u 6rgano de gobierno distinto al de la Administracién
Publica Municipal, previo acuerdo del Contralor Municipal;

Promover en coordinacion con la persona titular de la Contraloria Municipal, ante las
Dependencias y/o Entidades de la Administracién Publica Municipal, |a instalacién de
unidades receptoras de quejas y denuncias, asi como orientar al interesado para la
presentacion de denuncias por incumplimiento de las obligaciones de las personas
servidoras publicas atendiendo a las disposiciones juridicas y administrativas
aplicables;

Proponer la distribucion de facultades de investigacion, substanciacién, resolucién y
ejecucion de sanciones en materia de Responsabilidad Administrativa, a través de las
Subdirecciones asignadas para tal efecto, atendiendo a las capacidades y facultades
asignadas, previo acuerdo del Contralor Municipal;

Cuando sea necesario, habilitar al personal de sus Unidades Administrativas como
notificadores, para el correcto, oportuno y adecuado desempefio de sus funciones;

Respecto de investigaciones y procedimientos de responsabilidad administrativa,
presentar demandas, querellas, quejas y denuncias, contestar demandas, rendir
informes, realizar promociones, designar delegados o apoderados, ofrecer y rendir
pruebas, promover incidentes, interponer recursos, interponer juicios de amparo directo
e indirecto, formular alegatos, hacer promociones de tramite, transigir y comprometer
en arbitros, articular y absolver posiciones, desistirse, e incluso allanarse a las
demandas, en los asuntos que se tramiten ante el Tribunal de Justicia Administrativa
del Estado de Quintana Roo, Tribunales Federales y en general, ante toda clase de
autoridades administrativas, judiciales, jurisdiccionales o auténomas. sean locales o
federales, previo acuerdo del Contralor Municipal:

Solicitar a las Instituciones competentes informacién que cuente con secrecia en
materia fiscal, bursatil, fiduciaria y demas relacionada con Operaciones de deposito,
administracion, ahorro e inversién de recursos monetarios, asi como de propiedades,
financiera, muebles, inmuebles o similar o de cualquier otro tipo, relacionada con las
personas servidoras publicas, sus conyuges, concubinos y dependientes econémicos
directos, asi como de personas fisicas, morales y colectivas, con la finalidad de llevar a
cabo investigacion, substanciacién y resolucién de procedimientos de Responsabilidad
Administrativa de conformidad con las disposiciones de la legislacién sobre sistemas
anticorrupcién y responsabilidades, previo acuerdo del Contralor Municipal;

Proponer programas de capacitacién juridica para el personal de las areas
competentes en la investigacion, substanciacion y resolucion de procedimientos de
Responsabilidad Administrativa de la Contraloria Municipal,
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XXX. Representar ante toda clase de autoridades administrativas o judiciales, locales o
federales, los intereses de sus Unidades Administrativas, en todos los asuntos en los
que sean parte, y estos asuntos se encuentren relacionados con la investigacion y los
procedimientos de responsabilidad administrativa encomendadas, asi como
representar a la Contraloria Municipal, ante toda clase de autoridades administrativas,
judiciales, jurisdiccionales o auténomas, sean locales o federales, en los asuntos donde
sea parte o tenga interés juridico, previo acuerdo del Contralor Municipal;

XXXI. Realizar toda clase de actuaciones, diligencias y notificaciones en aquellas
Dependencias, y Entidades de la Administracion Publica Municipal que se determine
conveniente; o en cualquier lugar del Municipio o del Estado, cuando los efectos de los
actos o conductas de las personas servidoras publicas trasciendan de los lugares de
cada oficina publica; disponiendo de las personas servidoras publicas de su
adscripcion, previo oficio de comision:

XXXIl.  Supervisar el desemperio de las atribuciones que tienen conferidas las Subdirecciones
que tiene adscritas, y en su caso, tomar las medidas que estime convenientes para
mejorar la eficiencia de las funciones asignadas, pudiendo asumir el ejercicio directo de
las mismas;

XXXII.  Ejercer cuando corresponda, todas las atribuciones de las autoridades o unidades de
Investigacion, Substanciacién o Resolucién, que sefiale la legislacion y demas
disposiciones juridicas y administrativas en materia de Responsabilidades
Administrativas; y

XXXIV. Las demas que le instruya la persona titular de la Contraloria Municipal; las que

correspondan a las Unidades Administrativas adscritas; y las que le confieran otras
normas juridicas vigentes. \

ARTICULO 23.
Para el correcto desempefio de sus facultades, la Direccion de Responsabilidades
Administrativas de la Contraloria Municipal contara con las siguientes Subdirecciones:
I.  Subdireccion de Investigacion:
Il.  Subdireccion de Substanciacién; y
lll.  Subdireccion de Resolucion.

TITULO CUARTO
DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DE APOYO

CAPITULO |
DE LA COORDINACION ADMINISTRATIVA

ARTICULO 24.
La Coordinacién Administrativa esta adscrita al titular de la Contraloria Municipal y par
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correcto desempefio de sus funciones, cuenta con las facultades y obligaciones siguientes:

I. Cumplir con los criterios de austeridad, racionalidad y transparencia los lineamientos,
politicas, sistemas, programas y procedimientos vinculados con la administracion
eficiente de los recursos humanos, materiales, informaticos, tecnolégicos, servicios
generales y sobre los bienes muebles e inmuebles patrimonio del Municipio que
deberan aplicar las Unidades Administrativas de la Contraloria:

Il.  Establecer los mecanismos de proveeduria, distribucién y control de bienes que
requieran las Unidades Administrativas de la Contraloria, para el cumplimiento de sus
funciones, bajo criterios de austeridad, racionalidad y transparencia, y coordinar los
procesos para la proveeduria de los bienes y servicios:

lll.  Proveer a las Unidades Administrativas de la Contraloria los elementos y materiales de
trabajo necesarios para el cumplimiento oportuno de sus obligaciones;

IV.  Supervisar que los recursos humanos, financieros y materiales asignados por ésta a
las Unidades Administrativas de la Contraloria, sean destinados para el fin para el cual
estan afectos y que sean aprovechados de manera eficaz, eficiente, honrada,
transparente y racional;
V.  Coordinarse con la Oficialia Mayor en relacién a todas las politicas establecidas por
dicha dependencia en materia de recursos materiales, humanos e informaticos: %

VL. Proporcionar, con cargo al presupuesto de la Contraloria, los apoyos necesarios para
la realizacion de los eventos a su cargo;

VIl.  Rendir por escrito a la persona titular de la Contraloria Municipal, en los plazos que
este establezca, un informe de las actividades realizadas en su area de competencia y
por el personal a su cargo, asi como aquellos que le sean solicitados de manera directa
por el mismo;

VIIl.  Las demas que le instruya la persona titular de la Contraloria Municipal; las que
correspondan a las Unidades Administrativas adscritas; y las que le confieran otras
normas juridicas vigentes.

ARTICULO 25.
Para el correcto desempeiio de sus facultades, la Coordinacién Administrativa de la Contraloria
Municipal contara con las siguientes Subdirecciones:

l.  Subdireccion Administrativa; y

Il Subdireccion de Sistemas de Informacion.

TITULO QUINTO
DE LAS SUPLENCIAS Y DISPOSICIONES FINALES

CAPITULO UNICO
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DE LAS SUPLENCIAS NaTh

ARTICULO 26.
La persona titular de la Contraloria Municipal sera suplido en sus ausencias de conformidad con :
lo siguiente:

I.  Hasta por 15 dias habiles, por la persona titular de la Direccién de Area de la
Contraloria Municipal que designe;

Il.  En las mayores a 15 dias habiles, por la persona titular de la Direccién de Area de
la Contraloria Municipal que designe el Presidente Municipal.

Tratandose de los Juicios de Amparo, Controversias Constitucionales y los Juicios Contenciosos
Administrativos, que con motivo de los procedimientos administrativos disciplinarios se susciten,
en los cudles deba intervenir el Contralor Municipal como autoridad responsable, sera suplido
por la persona titular de la Direccién de Responsabilidades Administrativas.

Tratandose de los Juicios de Amparo, Controversias Constitucionales y los Juicios Contenciosos
Administrativos, en los cuales deba intervenir el Contralor Municipal como autoridad
responsable, con excepcién de los procedimientos administrativos disciplinarios, sera suplido
por la persona titular de la Direcciéon Juridica.

ARTICULO 27.

Las personas titulares de las Direcciones de Area de la Contraloria Municipal, seran suplidos e
sus ausencias hasta por 15 dias habiles, por la persona servidora publica de la jerarquia
inmediata inferior que ellos designen o, en su caso, por el que designe el Contralor Municipal.
En las mayores de 15 dias habiles, por la persona servidora publica que designe el Contralor
Municipal.

ARTICULO 28.

La persona titular de la Coordinacién Administrativa de la Contraloria Municipal, sera suplido en
sus ausencias hasta por 15 dias habiles, por la persona servidora publica de la jerarquia -
inmediata inferior que él designe o, en su caso, por la persona servidora publica que designe el
Contralor Municipal. En las mayores de 15 dias habiles, por la persona servidora publica que
designe el Contralor Municipal.

ARTICULO 29.

Las personas titulares de las Subdirecciones y de las Jefaturas de Departamento, seran
suplidos en sus ausencias hasta por 15 dias habiles. por la persona servidora publica de la
jerarquia inmediata inferior que él designe o, en su caso. por el que designe el Contralor
Municipal. En las mayores de 15 dias habiles, por la persona servidora publica que designe el
Contralor Municipal.
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ARTICULOS TRANSITORIOS A

PRIMERO. - El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el
Periédico Oficial del Estado. .

SEGUNDO. - Se derogan todas las disposiciones normativas y reglamentarias que se opongan
al presente,

TERCERO. Los asuntos pendientes al entrar en vigor éste Reglamento, se resolveran y
tramitaran por aguella persona servidora publica que los haya iniciado.

CUARTO. - La Tesoreria y la Oficialia Mayor realizara las acciones necesarias para que los
recursos humanos, financieros y materiales asignados a las Unidades Administrativas de nueva
creacion sean habilitadas en términos del presente ordenamiento, de conformidad con las
normas aplicables para tal efecto.

QUINTO. - Los acuerdos que hayan sido expedidos por la persona titular de la Contraloria
Municipal, asi como los demas instrumentos juridicos que actualmente se encuentren vigentes,
continuaran en vigor en lo que no se opongan a las disposiciones del presente ordenamiento, en
tanto no se modifiquen o dejen sin efectos.

SEXTO. - En un término no mayor a 60 (sesenta) dias habiles, contados a partir de la entrada
en vigor del presente Reglamento, se debera actualizar el manual de organizacion de la
Contraloria Municipal.

SEPTIMO. - Publiquese en términos de Ley.

TENTAMENTE

LIC. MARICARMEN/E? DE) RNANDEZ SOLIS
PRESIQENA MUNICIPAL CONSNTUCIONAL
DEL H. AYUNTAMIENTO DE FELIPE CARRILLO PUERTO, QUINTANA ROO.
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Dependencia Municipal: OFICINA DE REGIDORES
Ref. ADMINISTRATIVA

Num. Ofic. OR/064/2022 n

— - (|
FELIPE CARRILLO PUERTO, Q. ROO A 02 DE MARZO DEL 2023 —)2(

ASUNTO: ELQUESE INDICA _~

H. CABILDO DEL AYUNTAMIENTO DEL ~—
MUNICIPIO DE FELIPE CARRILLO PUERTO, QUINTANA ROO. =]

PRESENTE:

Conforme al articulo 93 de la ley de los municipios del estado de Quintana Roo
que hace mencion a las facultades y obligaciones de la regiduria me acerco a este
H. Cabildo para hacer entrega del oficio que hace el C. Director Oscar Sansores
Tun quien acompariado del subdelegado municipal el C. Emilio Gonzélez Pacheco
con fecha del 28 de febrero del 2023 donde nos precisa la necesidad de aplicar
medidas correctivas entre jévenes y adolescentes de la comunidad de Chun-Ya por
la falta de aplicacion de leyes de seguridad y convivencia social asi mismo hago la
necesidad de acompaniiar a las comunidades de Chumpon, Chun-Ya y toda esa ruta
para que se les informe sobre lo que viene siendo la buena convivencia y los _‘\
buenos programas que pueden ayudar a un mejor desarrollo familiar debido al
embate que estan sufriendo con la desorganizacién social y la descomposicién de
los valores por lo que muy atentamente explico Ia participacion de las comisiones

que coordinan ‘Lp&ms Regidores.

ATENTAMENTE

CABILDS gy / | S) 0D
CCBIER! 'S H l ? i ")(5:

EELIDE me ANTONIETA AGOILAR Ri0S
STy - PRIMERA REGIDORA

by “- 4.1'2\. Ii
2027 ;31-4
UN PUEBL

C.C.P. SECRETARIR HENTGB A CIONVARIA JULIANA MAY ESQUIVEL
C.C.P. ARCHIVO

)?/ Calle 63 Entre Av. Benito Juarez y Calle 72 Col. Centro
e C.P. 77200 TEL. (983) 834 0102



CHUN YAH, MUNICIPIO DE FELIPE CARRILLO PUERTO QUINTANA ROO, A 28 DE FEBRERO DE 2023,

ASUNTO: SOLICITUD DE AGENTES DE SEGURIDAD

LIC. MARICARMEN CANDELARIA HERNANDEZ SOLIS (/
PRESIDENTA MUNICIPAL DE FELIPE CARRILLO PUERTO \ ) (—
QUINTANA ROO.
PRESENTE: 3

Los que suscribimos, el C.MTRO. OSCAR GILBERTO SANSORES TUN Director de la Escueﬁlﬂé““m.__:ﬁ_.;
Preescolar Indigena “Benito Judrez”, EMILIO GONZALEZ PACHECO Subdelegado de la comunidad 9
de Chun Yah.

Por todos los acontecimientos que se han venido suscitando en la comunidad en cuanto al
desorden social, destruccion de la infraestructura de la escuela preescolar y delitos en los Gltimos
meses, por este medio y de la manera amable y respetuosa, nos dirigimos hacia usted como la
primera autoridad del municipio, para solicitarle su valioso apoyo y ayuda para que nos pueda
proporcionaf dos agentfi@iggu‘rm_aiimnera fuo en esta comunidad de Chun Yah o de lo
contrario asignar a uno de los que se encuentran en Chumpon ya que los jdvenes aduiescentes
de esta comunidad antes mencionada por la falta de la aplicacién de las leyes de seguridad y de
convivencia social hacen presente sus acciones en destruccion de los espacios publicos y de
instituciones (parques publicos, comedor comunitario, iglesia, escuelas (preescolar, primaria y ~
secundaria, clinicas entre otros), robos a casas habitaciéon y a comercios, violencia fisica y
emaocional a terceras personas, consumo desmedido de bebidas alcohélicas en vias publicas,
consumo de estupefacientes que provocan problemas fisicas y mentales en el actuar, situacién
que ha rebasado a la autoridad de fa comunidad, es por tal motivo que solicitamos a todas las
instancias correspondientes (cabildo y demas responsables) para atender esta problematica.

A

En espera de usted una respuesta positiva a nuestra solicitud, aprovechamos la ocasién para
manifestarle todo nuestro apoyo para seguir trabajando con éxito en su administracién y a favor
de nuestro municipioy reciba de nosotros un afectuoso saludo.

SEEﬂTUOSAMENTE -
vos 7
EAFRESEOLARY EL SUBDELEGADO mumcw}/

ESCUELA PREESCOLAR d f
BiLINGUE
BENITO JUAREZ 7.£. 004
C.C.T. 230CC0005F

MTRO. 'OSEAR ¢. SANSORES TUN T = Ficw

EL DIRECTOR D

C.c.p. M.C. Mario Didier Aguilar Ramirez. Sindico Municipal
Maria Antanieta Aguilar Rios.- Primera regidora y comisionada de Educacién y Cuilura
Saul Bedoya.- Regidor y comisionado de seguridad Publica
Arg. Roberto Bravo Pefia. Comandante y director de Seguridad Publica

Tere Antuverte. Directora de Prevencién del Delito
Archivo,




CHUN YAH, MUNICIPIO DE FELIPE CARRILLO PUERTO QUINTANA ROO, A 28 DE FEBRERO DE 2023.
ASUNTO: SOLICITUD DE AGENTES DE SEGURIDAD

LIC. MARICARMEN CANDELARIA HERNANDEZ SOLIS ("‘--a
PRESIDENTA MUNICIPAL DE FELIPE CARRILLO PUERTO - ) 0 >
QUINTANA ROO. 1=

PRESENTE:

Los que suscribimos, el CMTRO. OSCAR GILBERTO SANSORES TUN Director de la Escuels““ag:-
Preescolar Indigena “Benito Juarez”, EMILIO GONZALEZ PACHECO Subdelegado de la comunidad '
de Chun Yah.

Por todos los acontecimientos que se han venido suscitando en la comunidad en cuanto al
desorden social, destruccion de la infraestructura de la escuela preescolar y delitos en los dltimos
meses, por este medio y de [a manera amabile y respetuosa, nos dirigimos hacia usted como la
primera autoridad del municipio, para solicitarie su valioso apoyo y ayuda para que nos pueda
proporcionar dos agentes de seguridad de manera fijo en esta comunidad de Chun Yah o de lo
contrario asignar a uno de los que se encuentran en Chumpon ya que los jovenes adolescentes
de esta comunidad antes mencionada por la falta de la aplicacién de las leyes de seguridad y de
convivencia social hacen presente sus acciones en destruccién de los espacios publicos y de
instituciones (parques publicos, comedor comunitario, iglesia, escuelas (preescolar, primaria y
secundaria, clinicas entre otros), robos a casas habitacion y a comercios, violencia fisica y
emocional a terceras personas, consumo desmedido de bebidas alcohdlicas en vias publicas,
consumo de estupefacientes que provocan problemas fisicas y mentales en el actuar, situacion
que ha rebasado a la autoridad de la comunidad, es por tal motivo que solicitamos a todas las
instancias correspondientes {cabildo y demas responsables) para atender esta problematica. \

En espera de usted una respuesta positiva a nuestra solicitud, aprovechamos la ocasién para
manifestarle todo nuestro apoyo para seguir trabajando con éxito en su administracién y a favo
de nuestro municipioy reciba de nosotros un afectuoso saludo.

[y mWMENTE -
ﬁ v / /
! Eﬁmmui RoG =k SUBDELEGWUNIC!P

EL DIRECTOR D

EBCUELA PREESCOLAR
BiLINGOE
REMITO JUAREZ Z.E. o4
C.C.T. 23DCCobosE

MTRO. OSCAR . SANSORESTOR - "

C.c.p. M.C, Mario Didier Aguilar Ramirez. Sindico Municipal -
Maria Antonieta Aguilar Rios.- Primera regidora y comisionada de Educacion y Cultura N A
5aul Bedoya.- Regidor y comisionado de seguridad Publica e N bl
Arg. Roberto Bravo Pefia. Comandante y director de Seguridad Publica e -

Tere Antuverte. Directora de Prevencién del Delito
Archivo.



